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  دهيچك

 ران،يفراگ يفراشناخت يآگاه و تفكر يهاسبك به يتيترب يشناسروان حوزة در ر،ياخ يهادهه يط     

 ـ رابطـة  حاضر، قيتحق در. است شده توجه اريبس تفكر و يريادگي بر رگذاريتأث يعوامل نوانعبه  نيب

 يسيانگل زبان آموزش و اتيادب ،يمترجم يهارشته انيدانشجو يفراشناخت يآگاه و تفكر يهاسبك

 يگاهآ تواننديم تفكر يهاسبك ايآ كه ميبود نيا افتيدر يبرا تلاش در ن،يهمچن. ميكرد يبررس را

             نيب ـ يفراشـناخت  يآگـاه  و تفكـر  يهـا سـبك  پرسـشنامة . ري ـخ اي ـ كننـد  ين ـيبشيپ را يفراشناخت

 آموزش و اتيادب ،يمترجم يهارشته در يكارشناس مقطع آخر سال يدانشجو كه يآموززبان  100

. شـد  عي ـتوز د،بودن زاهدان واحد ياسلام آزاد دانشگاه و وبلوچستانستانيس دانشگاه يسيانگل زبان

 داد نشان رسونيپ يهمبستگ بيضر از استفاده با هاداده ليوتحلهيتجز و شد دييتأ هاپرسشنامه ييايپا

.        دارنـد  يفراشـناخت  يآگـاه  بـا  يدارمعنـي  مثبت يهمبستگ تفكر، يهاسبك سطوح و كاركردها كه

 مشاهده يفراشناخت يآگاه و زيگرامنظ ،يمراتبسلسله يهاسبك نيب يدارمعني مثبت ارتباط علاوه،به

 و يگارش ـيال سـالار، تـك  يهـا سـبك  نيب يدارمعني ارتباط گونهچيه آمده،دستبه جينتا طبق. شد

 ارتبـاط  وجود انگريب هاداده ليوتحلهيتجز ن،يبراافزون. نشد گزارش يفراشناخت يآگاه با كارمحافظه

 عنوانبه شناخت دانش و گرابرون و گرادرون ،يعني تفكر؛ يهاسبك دامنة دو نيب يدارمعني و مثبت

 با يدارمعني و مثبت ارتباط گرابرون سبك فقط كه است يدرحال نيا. بود فراشناخت ياجزا از يكي

 ونيرگرس ـ لي ـوتحلهي ـتجز براسـاس  ن،يهمچن. داشت شناخت كنترل ،يعني فراشناخت؛ گريد جزء

  .هستند فراشناخت يهاكنندهينيبشيپ كارمحافظه و يمراتبسلسله يهاسبك چندگانه،

    سطوح تفكر، يهاسبك ي،كاركردهايفراشناخت يآگاه تفكر، يهاسبك: هادواژهيكل

  .تفكر يهاسبك يهادامنه تفكر، يهاسبك
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  مقدمه. 1

 ـانگل زبـان  رانيفراگ از ياريبس امروزه كه ستين يديترد  و رنـد يگيفرام ـ را يايآموزش ـ مـواد  يسي

 و هـا ييتوانا اغلب و ندارد يهمخوان هاآن يشناختروان يساختارها با كه كننديم تجربه را ييهاروش

 ـ بـه  وادار آمـوزان زبـان  از يشماريب تعداد علاوه،به. رديگيم دهيناد را شانيذات يهايكنجكاو  يريادگي

 هـا آن در لـب غا تفكـر  سـبك  با و دهدينم پرورش را هاآن فراشناخت كه شونديم يرمرتبطيغ مطالب

 اطلاعـات  ر،ي ـاخ دهـة  چنـد  يط ـ امـا  شود؛يم واريطوط يريادگي به منجر ن،يبنابرا و ندارد يهمخوان

 ـا با همگام. است داشته يتوجه درخور شرفتيپ يسيانگل زبان يريادگي به مربوط  بـه  هـا، شرفتي ـپ ني

  . تاس شده يشتريب توجه رانيفراگ يشناختروان يساختارها و يتيترب يشناسروان

 كـه  اسـت  افـراد  2تفكـر  يهاسبك با ارتباط در 1يذهن تيخودحاكم ةينظر ،)2004 (ژانگ دةيعقبه

 ـآ. دارد كـاربرد  يريادگي ازجمله مختلف، يهاتيفعال يبرا  تي ـاهم بـر  زي ـن) 2011 (كوسـكان  و نيدي

 ـا نـوع  دو هـر  بـه . كنند يم ديتأك يريادگي نديفرا در يفراشناخت و يشناخت يهاتيفعال  هـا، تي ـفعال ني

  . شوديم اطلاق يشناخت يندهايفرا كنترل و يآگاه

 نـد يفرا در فراشـناخت  و تفكـر  يهـا سـبك  ازجملـه  يشـناخت روان عوامـل  مهم نقش به توجه با  

 ـ ممكـن  بـاط ارت گونـه  هر حاضر قيتحق در زبان، يريادگي در ژهيوبه ،يريادگي       تفكـر  يهـا سـبك  نيب

 يفراشـناخت  يآگـاه  ينيبشيپ در تفكر يهاسبك  سهم و هاآن 3يفراشناخت يآگاه و يرانيا آموزانزبان

  .شوديم يبررس هاآن

   تفكريهاسبك. 1 .1

 »يذهن ـ تي ـخودحاكم ةي ـنظر «عنوان با را تفكر يهاسبك مدل نيترجامع) 1988 (استنبرگ رابرت

 يبـرا  يمتفـاوت  يكردهـا يرو كـه  هـستند  معتقـد ) 2005 (اسـتنبرگ  و ژانـگ  ه،ينظر نيا طبق. داد ارائه

. شـوند يم دهينام تفكر سبك كه دارد وجود شخص كي يهاتيفعال تيريمد و جامعه كي بر حكومت

 با كه هستند شخص هر در هاييتوانا از استفاده يبرا غالب روش همان تفكر يهاسبك تر،قيدق انيب به

  .دارند يشتريب يهمخوان شخص يهاشيگرا و هااحساس

                                                           

1. The theory of  mental self-government 

2. Thinking styles 

3. Metacognitive awareness 
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 13 شـامل  يذهن تيخودحاكم ةينظر ،)2005 (استنبرگ و ژانگ و) 1997 (استنبرگ نظر براساس  

 ـازا. ردي ـگيم ـ دربـر  را يكل بعد 5 كه است تفكر سبك   و 2يي ـاجرا ،1گـذار قـانون  سـبك  سـه  ان،ي ـمني

 كننـد؛ يم ـ خلـق  راهبرد گذارقانون افراد. هستند يذهن تيخودحاكم ةينظر 4يكاركردها ،3كنندهقضاوت

     تفكـر  سـبك  بـا  ياشخاص ـ. كننـد يم ـ كـار  واضـح  يهـا دسـتورالعمل  براساس يياجرا افراد كهيدرحال

 7يگارش ـيال ،6سـالار تك ،5يمراتبسلسله يهاسبك. كننديم يابيارز را افراد ريسا عملكرد كننده،قضاوت

 كـار  چنـد  به واحدآن در كه يافراد. دهنديم ليتشك را يذهن تيخودحاكم ةينظر 9اشكال 8زيگرنظام و

 شانيكارها كه يكسان و هستند يمراتبسلسله سبك يدارا كنند،يم يبندتيالو هاآن يبرا و دارند توجه

 كـار  كي ـ يرو بـر  زمـان  هر در سالارتك افراد. هستند يگارشيال سبك يدارا كنند،ينم يبندتيالو را

 ـب انعطـاف  هـا آن انجام در كه دهنديم حيترج را ييكارها انجام زيگرنظام افراد و كننديم تمركز  يشتري

 ـ و 11نگـر يكل 10سطح دو يدارا يفراشناخت تياكمخودح ةينظر. باشد داشته وجود . اسـت  12نگـر يجزئ

 برخـوردار  نگـر يكل تفكر سبك از پردازند،يم موضوع كي يكل ريتصو و يانتزاع ميمفاه به كه يافراد

  .دارند نگريجزئ تفكر سبك كنند،يم توجه ينيع اتيجزئ به كه يافراد درمقابل،. هستند

 افـراد . هـستند  يذهن تيخودحاكم ةينظر 15دامنة دو 14گرابرون و 13گرادرون يهاسبك ن،يبراعلاوه

 يگروه كار به ليتما گراهابرون آنكهحال دهند؛يم انجام مستقل صورتبه را مختلف يكارها گرادرون

 افـراد . اسـت  18كـار محافظـه  و 17شيآزادانـد  تفكـر  يهـا سـبك  16شيگـرا  دو يدارا هي ـنظر نيا. دارند

                                                           

1. Legislative 

2. Executive 

3. Judicial  

4. Functions 

5. Hierarchic 

6. Monarchic 

7. Oligarchic 

8. Anarchic 

9. Forms 

10. Level 

11. Global 

12. Local 

13. Internal 

14.External 

15. Scope 

16. Leaning 

17.Liberal  

18.Conservative 
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 بـه  كـاران محافظه كهيدرحال دارد؛ وجود ابهام و ينوآور هاآن در كه پسندنديم را ييكارها شيآزاداند

  .هستند يمتك موجود نيقوان

  ي فراشناختيآگاه. 2. 1

 ـانگ و يريادگي ـ حافظـه،  و تفكـر  ملهازج يمسائل نيب يپل فراشناخت  شرفتي ـپ و يريادگي ـ و زه،ي

 تفكـر،  درقالـب  فراشناخت ،)2003 (نگستونيلو نظر طبق). 1994 مامورا،يش و متاكالف (است يشناخت

 شـامل  كـه  شـود يم مربوط بالاتر سطوح تفكر به فراشناخت گر،يدانيببه. شوديم فيتعر تفكر درمورد

 ـ انجام يبرا يزيربرنامه ليازقب ييهاتيفعال. است يريادگي در يشناخت يندهايفرا كنترل و نظارت  كي

 ـ انجـام  در شرفتي ـپ يابيارز و ادراك كنترل ،يريادگي تيفعال  هـستند  يفراشـناخت  نفـسه يف ـ كـار  كي

 ).2003 نگستون،يلو(

 انـد پرداختـه  گـر يد عوامـل  و استنبرگ تفكر يهاسبك نيب ارتباط يبررس به يمتعدد يهاپژوهش  

 ،2000 ژانـگ،  ؛2008 ،يشـكر  و وريكـد  ؛1998 اسـتنبرگ،  و ژانـگ  ؛1997 اسـتنبرگ،  و گورنكويگر(

 و تفكـر  يهـا سـبك  نيب ارتباط ها،قيتحق نيا از يبرخ). 2011 ژانگ، و ژو ب؛2010 ، 2002 ، 2001

 هـا ييتوانـا  تفكر، يهاسبك) 1998 (استنبرگ و ژانگ مثال، يبرا اند؛كرده يبررس را يليتحص شرفتيپ

       قـدرت  بـه  هـا داده لي ـوتحلهي ـتجز. كردنـد  مطالعـه  را يكنگهنگ يدانشجو 622 يليتحص شرفتيپ و

 شتري ـب عـلاوه، به. داشت اشاره يليتحص شرفتيپ در هاييتوانا ريسا به نسبت تفكر يهاسبك ينيبشيپ

 مطالعـه  آموزاندانش يليتحص تيموفق بر را آن ريتأث درس، يهاكلاس در فراشناخت نةيدرزم مطالعات

 ژانـگ ). 2011 ،يرزم ـ و رسـتگار،  قـوام،  يمحمد ؛2011 ،يريقد و انيكسائ ؛2007 نهو،يكوت (اندكرده

 آموزش ،يشناسستيز يدانشجو 424. كرد يبررس را فراشناخت در تفكر يهاسبك نقش) الف2010(

 نقـش  از يحـاك  جينتـا . كردنـد  تكميـل را  يفراشناخت يآگاه و تفكر يهاسبك پرسشنامة يحسابدار و

  .بود فراشناخت در آزادمنشانه و يياجرا گذار،قانون يهاسبك ژهيوبه تفكر، يهاسبك فردمنحصربه

     امـا  انـد؛ بـوده  ياريبـس  يهـا پـژوهش  موضـوع  تفكـر  يهـا سـبك  و فراشـناخت  كه است واضح  

 ـيا آمـوزان بـان ز نيدرب ـ يفراشناخت يآگاه و تفكر يهاسبك با رابطه در ياندك يهايبررس  انجـام  يران

  :است ليذ سؤالات پاسخ دنبالبه حاضر پژوهش ن،يبنابرا است؛ گرفته

 ـانگل زبـان  انيدانـشجو  يفراشناخت يآگاه و مختلف تفكر يهاسبك نيب ايآ. 1  ـيا يسي             ارتبـاط  يران

  دارد؟ وجود يدارمعني

  دارند؟ را يرانيا يسيانگل زبان انيشجودان يفراشناخت يآگاه ينيبشيپ قدرت تفكر يهاسبك ايآ. 2
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  قي تحقيشناسروش. 2

  هايآزمودن. 1. 2

 ،يمترجم يهارشته در يكارشناس مقطع آخر سال يدانشجو) پسر 28 و دختر 78 ( 100 هايآزمودن

 زاهـدان  واحـد  ياسـلام  آزاد دانـشگاه  و وبلوچـستان ستاني ـس دانشگاه يسيانگل زبان آموزش و اتيادب

 ـا آخـر  سـال  انيدانـشجو  همـة  باًيتقر درواقع،. نشدند انتخاب يتصادف طوربه هايمودنآز. بودند  دو ني

  .بودند قيتحق نيا يهانمونه دانشگاه

  هاداده يگردآور ابزار. 2. 2

  :شد استفاده هاداده يگردآور يبرا ليذ يهاپرسشنامه از پژوهش، نيا در

   تفكريهاپرسشنامة سبك. 1. 2. 2

 13رنـدة  ي سـؤال اسـت كـه دربرگ   104شـامل  ) 1991( تفكر استنبرگ و واگنر   يهابك پرسشنامة س 

اس ي ـك مق ي ـهـا خـود را براسـاس        يآزمـودن . رمجموعه است ي هر ز  ي سؤال برا  8همراه  رمجموعه به يز

 يابي ـ ارزانگر عملكـرد مـن اسـت،   يقاً بيجملة دق تا كندياصلاً درموردم صدق نم، از يانهي گز 7كرت  يل

 تفكـر  يهـا   پرسشنامة سـبك ي برايقبول قابليي و روايياي مختلف، پايهاها و فرهنگ افتدر ب . كردند

  .گزارش شده است

  ي فراشناختيپرسشنامة آگاه. 2. 2. 2

 يهـا  سـؤال اسـت كـه جنبـه        52دربردارنـدة   ) 1994(سون  ي ـ شرا و دن   ي فراشناخت ي پرسشنامة آگاه 

 دانـش شـناخت و   يعن ـي؛ يبنـد شنامه در دو دسته پرسيهاسؤال. كندي م يابيمختلف فراشناخت را ارز   

. سـنجند ي سـؤال، كنتـرل شـناخت را م ـ        34 سؤال، دانش شـناخت و       18. اندم شده يكنترل شناخت تنظ  

تـا  كنـد  يبـاً هرگـز درمـوردم صـدق نم ـ      يا تقر يهرگز  ، از   يانهيكرت پنج گز  ياس ل يها براساس مق  پاسخ

       يي ـ و روا  يياي ـمطالعـات مختلـف، پا    . انـد رتب شـده  مكند،  يشه درموردم صدق م   يباً هم يا تقر يشه  يهم

 ي و بـرا 080 تـا  070اس دانـش شـناخت،     ي مق ي برا ي درون ييايپا. كننديد م ييقبول پرسشنامه را تأ   قابل

 گزارش شـده    090 ي درون يياينامه، پا  كل پرسش  يبرا.  گزارش شده است   090 تا   080كنترل شناخت،   

  ).الف2010 ؛ ژانگ،1994سون، يشرا و دن(  است

  ها دادهيروش گردآور. 3. 2

، ي مترجم ـ يهـا ان سـال آخـر رشـته      ين دانـشجو  ي ب ي فراشناخت ي تفكر و آگاه   يها پرسشنامة سبك 

ها  دربارة اهداف پرسشنامه   يحات شفاه يها توض يبه آزمودن . ع شد ي توز يسيات و آموزش زبان انگل    يادب
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 بـر   يريچ تـأث  يآمده محرمانه اسـت و ه ـ     دستعات به خاطر داده شد كه اطلا    نانيها اطم ارائه شد و به آن    

  .ها نداردترم آنانينمرات پا

  جينتا. 3

  ي فراشناختي تفكر و آگاهيها پرسشنامة سبكييايپا. 1. 3

. ارائه شده است  ) 1(ها در جدول    اسيرمقيها و ز  اسيك از مق  ي هر يب آلفا برا  ي و ضر  يفي آمار توص 

- پرسـشنامة        سـبك      يهااسيرمقي ز يقبول برا  قابل ي درون يياياانگر پ يشده ب  كرونباخ محاسبه  يآلفا

  .ران استيآموز در بافت اان زبانين دانشجوي دربي فراشناختي تفكر و آگاهيها

 ي فراشناختي تفكر و آگاهيها سبكيها پرسشنامهي كرونباخ براي و آلفايفيآمار توص. 1جدول 
  

 آلفا اريانحراف مع نيانگيم ريمتغ

 78/0 404/8 90/38 گذارانونسبك ق

 85/0 605/8 44/40 ييسبك اجرا

 86/0 344/9 22/38 نندهكسبك قضاوت

 63/0 654/7 38/34 سالارسبك تك

 85/0 006/8 56/41 يمراتبسبك سلسله

 /63 585/6 76/33 يگارشيسبك ال

 73/0 894/7 86/33 زيگرسبك نظام

 86/0 927/8 14/33 نگريسبك كل

 78/0 126/8 08/34 نگريسبك جزئ

 88/0 106/10 95/31 گراسبك درون

 92/0 990/9 20/37 گراسبك برون

 89/0 998/8 41/40 سبك آزادمنش

 88/0 928/8 05/29 كارسبك محافظه

 93/0   كل پرسشنامه

 86/0 939/8 78/62 دانش شناخت

 92/0 796/18 59/126 كنترل شناخت

 95/0   كل پرسشنامه



  101                                     … يآگاه و تفكر يهاسبك نيب رابطة                                      مهفتو چهل سال 

  

   تفكر و فراشناختيهان سبكيارتباط ب. 2. 3

 يب همبـستگ  ي، از ضر  ي فراشناخت ي تفكر و آگاه   يها سبك يهااسيرمقين ز ي ارتباط ب  ي بررس ي برا

ن كاركردها  يدار ب  از ارتباط مثبت معني    يج حاصل حاك  ينتا). 2جدول  (رسون استفاده شد    يب پ يترتبدون

ز و آزادمنـشانه  ي ـگر، نظـام يمراتب سلسلهيهاسبك. است ي فراشناختي تفكر با آگاهيهاو سطوح سبك 

گـرا  گرا، بـرون  درونيهان، سبك يبراافزون.  نشان دادند  ي فراشناخت ي را با آگاه   يدارارتباط مثبت معني  

گـرا و    بـرون  يهـا كه فقط سـبك   ي با دانش شناخت داشتند؛ درحال     يدارو آزادمنشانه ارتباط مثبت معني    

ن     ي ب ـ يدارگونـه ارتبـاط معنـي     چيدار داشـتند؛ امـا ه ـ     ناخت ارتباط مثبت و معنـي     آزادمنشانه با كنترل ش   

  .افت نشدي ي فراشناختيكار با آگاه و محافظهيگارشيسالار، ال تكيهاسبك

 ي فراشناختي تفكر و آگاهيها سبكيهااسين مقيرسون بي پيهمبستگ. 2جدول 
  

 كنترل شناخت دانش شناخت هااسيمق

 **324/0 **337/0 گذارسبك قانون

 **632/0 **504/0 ييسبك اجرا

  

  

 كاركردها

 **385/0 **357/0 سبك قضاوتگر

 177/0 189/0 سالارسبك تك

 **590/0 **556/0 يمراتبسبك سلسله

 173/0 162/0 يگارشيسبك ال

  

 اشكال

 **388/0 **330/0 زيگرسبك نظام

 سطوح *256/0 **280/0 نگريسبك كل

 *252/0 *225/0 نگري جزئسبك

 هادامنه 090/0 *204/0 گراسبك درون

 **310/0 *235/0 گراسبك برون

 هاشيگرا **512/0 **392/0 سبك آزادمنشانه

 044/0 071/0 كارسبك محافظه
  .دار است معني001/0 در سطح يهمبستگ** 

  .دار است معني005/0 در سطح ي همبستگ  *
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  ي فراشناختي آگاهينيبشي تفكر در پيهاقدرت سبك. 3. 3

ون چندگانـة  ي تفكـر، از رگرس ـ يهـا ق سـبك ي ـ ازطر ي فراشناخت ي آگاه ينيبشيزان پ ين م يي تع ي  برا

هـا  ل داده يوتحلهيتجز. ون شدند ي سبك تفكر وارد مدل رگرس     13طور همزمان،   به. استاندارد استفاده شد  

 و  يي ـ تفكـر اجرا يهـا ق سـبك ي ـ ازطريدارر معنـي  طـو اس فراشناخت، به  ين بود كه هر دو مق     يانگر ا يب

دار كنندة مثبـت معنـي    ينيبشين  پ  ي اول ييتر، سبك اجرا  قيان دق يبه ب .  هستند ينيبشيپ قابل يمراتبسلسله

 ـ به.  دانش شناخت بود   يدار برا كنندة مثبت معني  ينيبشين پ ي كنترل شناخت و دوم    يبرا ن و يعـلاوه، اول

.  بـود  يمراتب ـ دانش شناخت و كنترل شناخت، سـبك سلـسله         يدار برا بت معني كنندة مث ينيبشين پ يدوم

 ـ   ي ا يصورت منف كنندة كنترل شناخت بود كه به     ينيبشين پ يكار، سوم سبك محافظه   ين ـيبشين سطح را پ

ه ي ـانس دانـش شـناخت را توج      ياز وار % 42،  يمراتب و سلسله  يي اجرا يهاتر، سبك قيان دق يبه ب . كرديم

انس كنترل شـناخت را  ياز وار% 53كار، درمجموع   و محافظه  يي، اجرا يمراتب سلسله يهابككنند و س  يم

ك ي ـ هر ير بتا برا  ي تفكر، با مقاد   يهاق سبك ي ازطر ي فراشناخت ي آگاه ينيبشيت پ يماه. دهنديح م يتوض

  ):3جدول (دار ارائه شده است كنندة معنيينيبشي پيهااز ارتباط

   تفكريهاق سبكيخت ازطر فراشناينيبشيپ. 3جدول 

 كنترل شناخت دانش شناخت 

 53/0 42/0  تفكريهاسبك

**427/0 يسلسله مراتب*277/0 1بتا سبك 
 يياجرا

 يسلسله مراتب*218/0 يياجرا*276/0 2بتا سبك 

 محافظه كار*-189/0  3بتا سبك 

 ***940/4*** 613/7 (F)اف

  
* 
p<0/05 

** 
p<0/01  

***
p<0/001 

  يريگجهينتبحث و . 4

آمـوزان   زبـان  ي فراشـناخت  ي تفكـر و آگـاه     يهان سبك ين پژوهش تلاش بر آن بود تا ارتباط ب        يدر ا 

.  شـد  يابي ـز ارز ي ـ ن ي فراشـناخت  ي آگاه ينيبشي تفكر در پ   يهان، سهم سبك  يهمچن.  شود ي بررس يرانيا

هـا، دو  سـطوح و دامنـه  د گفت كه كاركردها، ي باي فراشناختي تفكر و آگاه  يهان سبك يدربارة ارتباط ب  

، ارتبـاط   )آزادمنـشانه ( تفكر   يهاش سبك يك گرا يو  ) زيگر و نظام  يمراتبسلسله( تفكر   يهاشكل سبك 

 تفكر، يهان همة سبكين است كه ازب  ي از ا  يها حاك افتهين  يا.  با دانش شناخت داشتند    يدارمثبت معني 
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.              بـا دانـش شـناخت ندارنـد    يداريسـالار ارتبـاط معن ـ   و تـك يگارش ـيكـار، ال  محافظـه  يهافقط سبك 

ن باشد  يلش ا ياحتمال دارد دل  . ن دانش شناخت را دارند    يترفيكار ضع ان محافظه يتر، دانشجو قيدقانيببه

افـت  ي در ي انجام هر كار   يق برا ي دق يهاها و دستورالعمل   از تمام مرحله   يريل هستند تصو  يها ما كه آن 

       ي بـرا يزي ـر تأمـل و برنامـه  ييتنهـا را، بـه ي ـست؛ زي ـها بالا ن   آن يراشناخت ف ين، سطح آگاه  يكنند؛ بنابرا 

ن كـار را     يل هـستند چنـد    ي ـ كه ما  يگارشيان ال يب، دانشجو يترتنيهمبه. رساندن كارها ندارند  سرانجامبه

 يگـاه ستند، فاقـد آ ي ـها ن  قادر به اتمام آن    يل كمبود وقت و دشوار    يدلطور همزمان شروع كنند، اما به     به

باشـند، قـادر    ي آگاه م  ي كه ازلحاظ فراشناخت   يرا، افراد يدار هستند؛ ز  ج، معني ين نتا يا.  هستند يفراشناخت

ن، افـراد   يهمچن ـ. ت كننـد  يريها زمان را مد   كردن آن  تمام ي كنند و برا   يبندتيهستند انجام كارها را الو    

ن مطلب با سـطوح     يارها دارند كه ا    انجام ك  ي برا يكردن اهداف و روش واحد    ل به دنبال  يسالار تما تك

 بـالا       ي فراشـناخت ي بـا سـطح آگـاه   ين مفهوم است كـه افـراد  ين، بديا.  فراشناخت درتضاد است  يبالا

گـرا كـه    سـبك درون  . ندي نما يبندتي و الو  يابيها را ارز  توانند همزمان بر چند كار تمركز كنند و آن        يم

 بـا كنتـرل شـناخت       يدارگونـه ارتبـاط معنـي     چيت بود، ه ـ   با دانش شناخ   يداردهندة ارتباط معني  نشان

صـورت  شان را بـه   ي ـدهنـد كـه كارها    يح م ـ يگرا تـرج  ن است كه افراد درون    يانگر ا يافته ب ين  يا. نداشت

انـدازة   داشته باشـند؛ امـا بـه   ين افراد ممكن است دانش شناخت خوب    ي؛ ا ي انجام دهند تا گروه    يانفراد

  .ستنديها موفق نور و نحوة انجام آنت انجام اميريگراها در مدبرون

 و  يمراتب ـ، سلـسله  يي ـ اجرا يهـا دهـد كـه سـبك     يون چندگانه نشان م   يل رگرس يوتحلهيج تجز ي  نتا

 تفكـر،  يهـا درمجمـوع، سـبك  . كننـد ي ميند فراشناخت بازي را در فرايفردكار سهم منحصربه  محافظه

ســبك      . دهنــديح مــياخت را توضــانس كنتــرل شــنيــاز وار% 53انس دانــش شــناخت و يــاز وار% 42

 ـا. كنندة كنتـرل شـناخت اسـت   ينيبشين پ يكنندة دانش شناخت و دوم    ينيبشين پ ي، اول يمراتبسلسله ن ي

ن هـدف را بـا   يل دارنـد كـه چنـد   ي ـ تمايمراتب ـ با سبك سلسله  يانيرا، دانشجو ي هستند؛ ز  يج، منطق ينتا

هـا  ن، آنينه كنند؛ بنـابرا ي و زمان هز   يها انرژ ام آن  انج ين كنند و برا   يي خود تع  ي متفاوت برا  يهاتيالو

هـا برخـوردار    اتمام رساندن آن   متفاوت و به   يهاتيت فعال يري انجام كارها و مد    يد از دانش لازم برا    يبا

. كنندة دانش شـناخت بـود     ينيبشين پ يكنندة كنترل شناخت و دوم    ينيبشين پ ي، اول ييسبك اجرا . باشند

 فراشـناخت  يد از سـطوح بـالا  ي ـ دارنـد، با  يي ـ كه سـبك اجرا    يانيرود، دانشجو يمكه انتظار   گونههمان

ها و حل مشكلات آمـاده      ف واگذارشده به آن   ي كلاس درس، انجام تكال    يشه برا يبرخوردار باشند تا هم   
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 و يمراتب ـ سلـسله يهـا ن اسـتفاده را از سـبك  يشتري فراشناخت بي با سطوح بالا  ين، افراد يباشند؛ بنابرا 

  .كننديم يياجرا

ن، ي ـكار در كنتـرل شـناخت بـود كـه ا           سبك محافظه  ي از سهم منف   يآمده حاك دست به ير بتا ي  مقاد

ن موجـود و    يكـار بـه قـوان     ان محافظـه  يكه قبلاً اشاره شد، دانـشجو     گونههمان. ستي دور از ذهن ن    يامر

از ي ـگـران ن  ي واضـح د   م و ي مستق يها انجام كارها به دستورالعمل    ي هستند و برا   ي آشنا متك  يهاتيموقع

ز نحـوة انجـام آن      ي ـدهنـد و ن   ي و كنترل آنچه انجام م ـ     يده به جهت  يازين افراد ن  يگر، ا يدانيببه. دارند

  .ندارند

كـه قـبلاً ذكـر شـد،        گونـه همان. مطابقت دارد ) الف2010(ج مطالعة ژانگ    ين پژوهش با نتا   يج ا ي نتا

تواننـد        ي و آزادمنـشانه م ـ    يي ـگـذار، اجرا  قـانون ،  يمراتب سلسله يهاافت كه سبك  يدر) الف2010(ژانگ  

، يمراتب ـ سلـسله يهـا در رابطه با كنتـرل شـناخت، سـبك    .  كنند ينيبشيطور مجزا دانش شناخت را پ     به

ق حاضـر سـهم مهـم       ي تحق يهال داده يوتحلهيتجز.  مثبت بودند  يهاكنندهينيبشي پ ييآزادمنشانه و اجرا  

 ژانـگ    يهـا افتـه يبـرخلاف   . كننـد يد م ـ ي ـي را در فراشـناخت تأ     يي ـ و اجرا  يمراتب ـ سلـسله  يهـا سبك

 در كنتـرل    يا و امـا درخـور ملاحظـه       يكار سهم منف  ن مطالعه، سبك تفكر محافظه    ي، طبق ا  )الف2010(

  .شناخت داشت

معلمـان و  .  اسـت ي عمل ـيپژوهـان دربردارنـدة كاربردهـا   ان و دانشي مربيق براين تحق ي ا يهاافتهي

شان                     يــهايي دارنــد و از توانـا ي تفكــر متفـاوت يهـا هــا سـبك گــاه باشـند كــه انـسان  د آي ـان بايدانـشجو 

ق        ي تفكـر مختلـف معلمـان را تـشو       يهـا  از وجود سـبك    يآگاه. رنديگي متفاوت بهره م   يها صورت به

نظـر از سـبك   فان، صريكه همة دانشجوياگونهس كنند؛ بهي مختلف تدريهاكند تا به تناسب سبك    يم

 ي تفكـر و آگـاه  يهـا ن سـبك ي معلمان به ارتباط بيعلاوه، آگاهبه. تفكر غالبشان از آموزش بهره ببرند   

 تفكـر  يهـا  را به دانشجو ارائه دهنـد كـه سـبك       يفيف و وظا  يدارد تا تكال  يها را برآن م   ، آن يفراشناخت

 ـ.  بهبـود بخـشد    ت كنـد و   ي ـان را تقو  يها را بطلبد و فراشناخت دانـشجو      مربوط به آن   ان        ي ـن، مرب يهمچن

ت داده  ي ـ تفكر مختلـف اجـازة فعال      يها استفاده كنند تا به سبك     ي متنوع يابي ارز يهاتوانند از روش  يم

 واقـف   ي فراشناخت ي تفكر و آگاه   يهان سبك يز به ارتباط ب   يان ن يكه دانشجو يب، زمان يترتنيهمبه. شود

بـر  عـلاوه .  فراشـناخت خـود داشـته باشـند        ي پرورش آگاه  ي برا  را يترتوانند تلاش آگاهانه  يباشند، م 

، كارشناسان امـور    ي آموزش يها، سازمان يريادگيم و   ينظران در حوزة تعل   ان، صاحب يمعلمان و دانشجو  

  .رنديكار گق را بهين تحقيج ايتوانند نتايز مين...  و يزان آموزشيرها، برنامهران دانشگاهيآموزش، مد



  105                                     … يآگاه و تفكر يهاسبك نيب رابطة                                      مهفتو چهل سال 

  

. ان حاصـل شـده اسـت      ي دانـشجو  يشـده ازسـو    گـزارش  يهـا حاضر براساس داده  ج پژوهش   ي  نتا

تـر، ازجملـه مـصاحبه، مـشاهده،                يف ـي ك يتواننـد بـا اسـتفاده از ابزارهـا        ينه م ين زم ي در ا  يقات آت يتحق

تـوان  يعـلاوه، م ـ بـه .  بپردازندي فراشناختي تفكر و آگاهيهابه سنجش سبك ...  و   ي شفاه يهاگزارش

 . انتخاب شده باشد، انجام داديصورت تصادف كه بهيترق حاضر را با نمونة بزرگي مشابه با تحقمطالعة
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